
นโยบายการซือ้ขายหลักทรัพย์ด้วยการใช้ข้อมูลภายใน 

นโยบายนีถื้อเป็นนโยบายพืน้ฐานของบริษัทวา่ด้วยการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทในขณะถือครองข้อมลูที่เป็นความลบั 

โดยนโยบายมีผลบงัคบัใช้กับคณะกรรมการของบริษัทและบริษัทย่อยทกุท่าน คณะผู้บริหาร และพนักงานในต าแหน่งหลกัส าคญัในบริษัท พนักงานบริษัททกุท่าน 

(รวมถึงคณะผู้บริหาร) ผู้อยูภ่ายใต้การปฏิบตัิตามนโยบายนีจ้ะได้รับการระบวุา่เป็น “พนกังานผู้ ได้รับการแตง่ตัง้” 

เวลาห้ามซือ้ขายหลักทรัพย์ 

พนกังานผู้ ได้รับการแตง่ตัง้ทกุทา่นห้ามท าการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทในชว่งเวลาห้ามซือ้ขายหลกัทรัพย์ตามเกณฑ์ปฏิบตัิ ดงันี ้

(ก) ช่วงเวลาห้ามซือ้ขายรายไตรมาส 

ห้ามท าการซือ้ขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงสองสัปดาห์ก่อนวันประชุมคณะกรรมการประจ าแต่ละไตรมาส จนถึงวันสิน้สุดวันท าการถัดไป ตามซึ่ง ผลการ

ด าเนินงานของบริษัทในไตรมาสนัน้ได้รับการเผยแพร่ต่อสาธารณะเสร็จสิน้แล้ว เน่ืองจากในช่วงระยะเวลานี ้พนักงานผู้ ได้รับการแต่งตัง้ทุกท่านมีข้อมลู หรืออาจ

เข้าถึงข้อมลูผลการด าเนินงานของบริษัทที่ยงัไมไ่ด้รับการเผยแพร่ตอ่สาธารณะ 

(ข) ช่วงเวลาห้ามซือ้ขายอื่นๆ 

อาจมีบางช่วงที่มีข้อมลูเก่ียวกับบริษัท (เช่น การควบรวมกิจการ การเข้าซือ้กิจการ หรือมีแนวโน้มเข้าซือ้กิจการ หรือการพัฒนาสินค้าใหม่) ที่ยงัอยู่ในขัน้ตอนการ

พิจารณาและยงัไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณะ ในชว่งขณะที่ข้อมลูดงักล่าวยงัอยูใ่นขัน้ตอนการพิจารณา บริษัทอาจท าการก าหนดช่วงเวลาห้ามซือ้ขายเป็นกรณีพิเศษ 

ซึง่พนักงานผู้ ได้รับการแต่งตัง้ห้ามท าการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัท หากมีก าหนดชว่งเวลาห้ามซือ้ขายเป็นกรณีพิเศษขึน้ บริษัทจะท าการแจ้งตอ่พนกังานผู้ ได้รับ

การแตง่ตัง้เป็นล าดบัตอ่ไป 

ช่วงเวลาในการซือ้ขาย 

พนกังานผู้ ได้รับการแตง่ตัง้สามารถซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทในชว่งเวลานอกเหนือจากชว่งเวลาห้ามซือ้ขายได้ กลา่วคือพนกังานผู้ ได้รับการแตง่ตัง้สามารถกระท า

การซือ้ขายหลกัทรัพย์ได้ตัง้แตว่นัท าการถัดไปหลงัจากวนัปิดประชมุ หลงัจากข้อมลูผลการด าเนินงานของบริษัทรายไตรมาสนัน้ๆ ได้รับการเผยแพร่สู่สาธารณะแล้ว 

โดยถือเป็นวนัสิน้สดุช่วงห้ามซือ้ขายสองสปัดาห์ก่อนการประชมุคณะกรรมการแล้ว ถึงกระนัน้ ในชว่งเวลาที่อนญุาตให้มีการซือ้ขายหลกัทรัพย์ พนกังานผู้ ได้รับการ

แตง่ตัง้ก็ไมค่วรท าการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทจนกวา่ข้อมลูได้รับการเผยแพร่สูส่าธารณะแล้ว หรือไมไ่ด้เป็นข้อมลูภายในแล้ว 

พนกังานผู้ ได้รับการแตง่ตัง้ที่ประสงค์จะท าการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัท จะต้องท าการแจ้งตอ่คณะกรรมการอยา่งน้อย 24 ชัว่โมงท าการ ก่อนที่จะท าการซือ้ขาย 

โดยสามารถเขียนความประสงค์ผ่าน นางสาวสมใจ จารุกิจจรูญ เลขานกุารบริษัท ได้ที่ somjaij@tatasteelthailand.com หากไมไ่ด้รับการตอบรับโดยการเขียนผ่าน

อีเมล (e-mail) ภายใน 24 ชัว่โมง ให้ถือวา่ค าขอได้รับการอนมุตัิแล้ว 

การรับทราบและรับรองนโยบาย 

ลงนามด้านล่างเพื่อเป็นการรับทราบนโยบายการซือ้ขายหลกัทรัพย์ด้วยการใช้ข้อมลูภายในของบริษัท โดยผู้ที่ลงนามจะถือว่าได้อ่านและเข้าใจในนโยบายข้างต้น 

และยินยอมภายใต้การก ากบัดแูลตามนโยบายตลอดเวลาในการซือ้ขายหลกัทรัพย์และข้อมลูที่เป็นความลบัที่ไมไ่ด้เผยแพร่ตอ่สาธารณะ 
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